EPCA Nom prénom :

Classe :

Employé de commerce AFP : Planification des évaluations 2e année

Les évaluations :

Selon I'ordonnance du SEFRI sur la formation d’employé de commerce AFP,
I'école professionnelle dispense les connaissances professionnelles et culture

générale selon I'organisation suivante :

Domaine de

Compétence A : Gestion du développement professionnel et personnel
DCOA

Domaine de

Compétence B : Communication avec différents groupes d'intéréts
DCOB

Domaine de

Compétence C: i .
DCOC entreprise

Collaboration au sein de processus de travail en

Domaine de

Compétence D : Gestion d'infrastructures et d’applications
DCOD

Domaine de

Compétence E: Traitement d’informations et de contenus
DCOE

Les évaluations et les moyennes seront regroupées autour de ces compétences
dans vos bulletins de notes. Chaque évaluation comportera dans son en-téte le
nom de I'évaluation qui se référe a1'une des compétences ci-dessus, par exemple :

« DCOA/DE2/Postuler efficacement ».

Les enseignants et les cours :

Pour vous aider & acquérir ces compeétences, les cours seront dispensés par divers
enseignants qui se regroupent, eux, par domaines d’enseignement. Par exemple,
un enseignant d’économie peut enseigner des éléments dans la compétence A,
puis dans la compétence B et C. De ce fait, vos cours sont répartis par domaines

d’enseignements.

Dénominations

Enseignants

DE 2 Economie @edu.vs.ch
DE 3 Francais @edu.vs.ch
DE 4 Allemand @edu.vs.ch
DE 5 Informatique @edu.vs.ch
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EPCA

Planification des évaluations

DE 2 DE 3 DE 4 DE 5
N° | Semaines Economie Frangais Allemand Informatique
1 17.08-21.08.26
2 | 24.08-28.08.26
3 | 31.08-04.09.26
4 | 07.09-11.09.26
5 14.09-18.09.26 DCOE/DE5/Excel 1
6 | 21.09-25.09.26 DCOA/DE2/Postuler
7 | 28.09-02.10.26 DCOC/DE3/Langue
8 05.10-09.10.26 DCOB/DE4/Wiederholungen
9 26.10-30.10.26
10 | 02.11-06.11.26 DCOA/DE2/Assurances et taxes
11 09.11-13.11.26
12 | 16.11-20.11.26 DCOC/DE3/Concordance DCOE/DE5/Excel 2
13 | 23.11-27.11.26 DCOA/DE2/Compétences 2
14 | 30.11-04.12.26 :?:Oag(e?§2/DocumenTs $§?B/DE4/Wortschorzprofung 6
15 | 07.12-11.12.26
16 | 14.12-18.12.26 ?;33/ DE4/Wortschaizprbfung 6| peop/pEs/vidéo
17 | 04.01-08.01.27
18 11.01-15.01.27

Les dates précises par rapport aux jours de cours ainsi que

communiquées par I'enseignant de chaque DE.

les modalités des évaluations (oral/écrit/avec ou sans support, etc.) vous seront
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EPCA | Flanification des évaluations

DE 2 DE 3 DE 4 DE 5
N° | Semaines Economie Francais Allemand Informatique
19 18.01-22.01.27 DCOC/DE2/Charte graphique
20 | 25.01-29.01.27 DCOC/DE3/Circulaire DCOE/DE5/Powerpoint
21 01.02-05.02.27
22 | 15.02-19.02.27 DCOC/DE2/Classement
23 | 22.02-26.02.27
24 | 01.03-05.03.27 DCOB/DE3/Entretien DCOB/DE4/Wortschatzprifung
25 | 08.03-12.03.27 DCOE/DE5/Excel 3
26 15.03-18.03.27
27 | 22.03-25.03.27
28 | 05.04-09.04.27 Série 0 écrit (DCOC-D-E)
29 | 12.04-16.04.27 Remise du TPA écrit DCOB/DE4/Schreiben
30 | 19.04-23.04.27 Remise du TPA oral
31 | 26.04-30.04.27 DCOE/DE5/Evaluation finale
32 | 03.05-05.05.27 DCOB/DE3/PV DCOB/DE4/MUndliche Prifung
33 10.05-14.05.27
34 18.05-21.05-27
35 | 24.05-28.05.27
36 | 31.05-04.06.27

Les dates précises par rapport aux jours de cours ainsi que les modalités des évaluations (oral/écrit/avec ou sans support, etc.) vous seront
communiquées par I'enseignant de chaque DE.

Lors de ce dernier semesire de la formation, il se peut gue cette planification change en fonction des dates de la procédure de
qgudlification dinsi gu’en raison de I'organisation d'une série 0.

RE/Employé-e de commerce AFP- Planification des évaluations 2¢ année - 10.08.2026 Page 3/5



EPCA Saisie des notes et calcul des moyennes

Evaluations 2026-2027

Compétence A

Nom de I'évaluation Coefficient Date Note
3e semestre

DCOA/DE2/Postuler efficacement 3

DCOA/DE2/Assurances et taxes 2

DCOA/DE2/Compétences 2 2

Moyenne DCOA 3¢ semestre :

4e semestre

Conformément & [I'Ordonnance et aux dispositions d’'exécution, la
compétence A n'est plus évaluée durant le 4e semestre de la formation.
Néanmoins afin de pouvoir se présenter a I'examen final du DCOA, I'éleve doif]

remettre un travail personnel d'approfondissement (TPA) pour la date limite du
16.04.2027.

Compétence B
Nom de I'évaluation Coefficient Date Notes

3e semestre
DCOB/DE4/Wiederholungen 2

DCOB/DE4/Wortschatzprifung 6 Teil 1 1
DCOB/DE4/Wortschatzprifung 6 Teil 2 1

Moyenne DCOB 3¢ semestre :

4e semestre
DCOB/DE4/Wortschatzprifung 1

DCOB/DE3/Entretien
DCOB/DE4/Schreiben
DCOB/DE3/PV
DCOB/DE4/Rollenspiel

NININN

Moyenne DCOB 4¢ semestre :
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EPCA Saisie des notes et calcul des moyennes

Compétence C

Nom de I'évaluation Coefficient

Date

Notes

3e semestre

DCOC/DE3/Langue 1

DCOC/DE3/Concordance 1

DCOC/DE2/Documents financiers 1

Moyenne DCOC 3¢ semestre :

4e semestre

DCOC/DE3/Circulaire 1

DCOC/DE2/Charte graphique 1

DCOC/DE2/Classement 1

Moyenne DCOC 4¢ semestre :

Compétence E

Nom de I'évaluation Coefficient

Date

Note

3e semestre

DCOE/DE5/Excel 1 1

DCOE/DE5/Excel 2 1

DCOE/DE5/Vidéo 1

Moyenne DCOE 3¢ semestre :

4e semestre

DCOE/DE5/Powerpoint 1

DCOE/DE5/Excel 3 2

DCOE/DE5/Evaluation finale 1

Moyenne DCOE 4¢ semestre :
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